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組合員の概況 組合員数／21,118人　被扶養者数／24,886人　所属所数／73　任意継続組合員数／539人　任意継続被扶養者数／405人　平均給料月額／323,273円
平成22年６月末現在
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仕事も大事だけど、仕事ばかりじゃ人生おもしろくない！

今回は、小国町役場にお勤めの原部さんにお話を伺いました。

インタビュー 

　模型飛行機に凝っていらっしゃるそうで
　すが、どのようなことをしているので
　すか？

模型飛行機といってもさまざまですが、私は
無線操縦（ラジコン）模型飛行機の製作と飛
行を趣味として楽しんでいます。もともと、
物を作るのが好きでプラモデルなどを作って
いましたが、どんなに上手に
作っても動かないので、飛
ばすことができる模型
飛行機の世界に入り
ました。最初は専門
書を読んで、独学で
制作したりしていま
したが、たまたま地
元に模型飛行機のク
ラブがあることを知
り、入会してからは先輩
から手ほどきを受けるように
なりました。模型飛行機を作り始め
て35年くらいになります。

　クラブの活動内容は？

加入しているクラブは、熊本や大分の愛好者
20名ほどで構成されています。阿蘇五岳を背
景に九重山系に挟まれた久住高原の一角にク
ラブで管理している専用の飛行場があり、日
曜日には随時、飛行を楽しんでいます。ゴー
ルデンウィークと夏場の年２回は、クラブ員
全員参加の飛行会を開催しています。

模型飛行機を作って飛ばして35年
小国町役場　総務課課長　原部文治さん

　模型飛行機の一番の魅力は何ですか？

作ったものを実際に飛ばせることが一番の魅
力ですね。またラジコンカーと違って、模型
飛行機は３次元ですから、操作の技術も難し
いです。でもそれだけうまく飛ばせた時は喜
びも大きいですよ。また、飛行場は眺めも良
く、開放感たっぷり。飛行場に来て、一日
ゆったり過ごせば、ストレス発散にもなり

ます。
また、ひと口に模型飛行機といって
も追求するポイントはさまざまで
す。実機にこだわる方もいれ
ば、曲技にこだわる方もいる
し、飛行機自体も、セスナ、ヘ
リコプター、戦闘機など多種多
様。クラブには、本当にいろんな
方がいるので話をするのも楽しい

んですよ。職業もさまざまですし、
異業種交流の場にもなっています。

私たちの飛行場は、騒音に対する苦情も出な
いし、見晴らしも抜群！本当に恵まれた環境
にあるので、毎週のように飛行を楽しみ、充
実した余暇を送っています。
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共済だよりに掲載希望の方（組合員）を募集しています。色々な趣味・特技をお持ちの方、私の自慢、元気の源、
どんなことでも結構です。詳しくは共済組合総務課までお問合せください。



この経理は、組合員
の退職・障害または

死亡に対して年金等の給付を行うために、
掛金や負担金を徴収し全国市町村職員共
済組合連合会(市町村連合会)へ送金する
ことを取り扱う経理です。

　平成22年6月25日に開催された第125回組合会において、平成21年度決算が承認され
ましたので、その概要をお知らせします。　

平成21年度決算

総　　　括 共済組合の平成22年3月31日の状況は次のとおりです。

所 属 所 数 　市13、町23、村8そして一部事務組合28の
合計72所属所です。

組 合 員 数 　組合員と任意継続組合員を合わせ、15,687
人です。前年度より845人減少しています。

被 扶 養 者 数 　17,883人です。 植木町、城南町が3月に熊
本市と合併したことにより、前年度より794人
減少しました。組合員1人当たりの平均被扶養
者数は1.14人です。

長 期 経 理

　財源率の引き上げ等に
伴い収入は、前年度より
12億2,600万円増加し
ました。21年度に徴収し
ま し た211億3,947万
円の掛金・負担金は、全額
当年度中に市町村連合会
へ納付しております。

この経理は、組合員へ行う貸付・物
資事業や市町村等へ行う貸付（縁故
地方債の取得）に必要な資金を市町
村連合会から預かる経理です。

預託金管理
経　　 理
　年度当初に147億8,845万
円あった連合会預託金は、貸付・
物資経理への貸付で2億3,644
万円の利息収入を生じました。
　平成22年度からは、短期の資
産運用が組合員への貸付及び縁
故地方債の引き受けに必要最小
限度の額に定められたことによ
り、年度末に市町村連合会へ返
還したため93億5,188万円に
減少しました。

この経理は、短期給付と長期
給付の事業を行うための経
理です。

業 務 経 理

　短期給付と長期給付事業を行うために、必要な費用を市町村
等から組合員1人当たり9,610円いただきました。
　平成21年度は、当初予算では1,170万円の赤字を見込んで
おりましたが、事務の効率化や経費節減に努め200万円の赤字
で済みました。
　なお、この当期損失金については、前年度より繰り越した積
立金2億7,685万円を取り崩して補てんしました。よって、翌
年度へ繰り越す積立金は、2億7,485万円となりました。

この経理は、人間ドックなど
の疾病予防や健康保持増進に

関する事業を行うための経理です。

保 健 経 理

　上の表は、組合員の保健・保養及び教養に資する事業の概要で
す。人間ドックの予算消化率は、96.91％でほぼ予算どおり消化
できました。
　20年度から疾病の早期発見と早期治療から生活習慣病に着目
した特定健康診査と特定保健指導を始めましたが、2年目を迎え
予算消化率は51.14％で昨年より向上しました。
　収支決算の結果、287万円の当期損失金を生じましたので、こ
れを全額前年度より繰り越した積立金を取り崩し補てんし、翌年
度に繰り越す積立金は、2億5,482万円となりました。

この経理は、組合員が必要と
する物資の低廉な価格による

供給を行うための経理です。組合員が自動車等の
必要物資を当組合の指定業者から購入される際に、
立替払いを行っています。

物 資 経 理

　下の表は、資金の回転率を表します。21年度の商品売上等は、
前年度より4,967万円少ない2億4,270万円となり、預託金管
理経理からの長期借入金は6,700万円減りました。ここ数年、
資金の回転率が下がっている状況が続いております。21年度の
回転率は3.13％さがり41.77％となりました。

　収支決算の結果、当期損失金として524万円生じましたが、
これを全額積立金を取り崩して補てんし、次のとおり翌年度へ繰
り越しました。

この経理は、組合員の臨時の支出に必要な資金や住宅または土地取得のために必要な
資金などを低利で貸し付けることを行う経理です。貸 付 経 理

　ほとんどの種類の組合員貸付金が減少しています。
　なお、償還のあった22億5,201万円のうち21億1,700万
円は預託金管理経理へ返済し、長期借入金の額は前年度より19
億8,700万円減少し、82億2,800万円となりました。
　収支決算の結果、当期損失金として1,787万円生じましたの
で、前年度より繰り越した積立金を取り崩して補てんし、次のと
おり翌年度へ繰り越しました。

短 期 経 理 この経理は、組合員とその家族（被扶養者）の病気・ケガ・出産・死亡・休業または災
害に対して、必要な給付を行う経理です。

　21年度は、給与の引き下げ、財源率の引き下げ等で前年度と
比較して一人当たりの収入は、1万6,300円減少になる一方、
支出においては、2万6,700円の増加となりました。
 この結果、当期損失金として3億5,500万円生じましたが、前
年度より繰り越した欠損金補てん積立金2億9,700万円を取り
崩して補てんしました。
　その結果、22年度へ繰り越す短期繰越欠損金は、5,800万円
となりました。
　今後とも組合員・被扶養者におかれましては、引き続き適正受
診に心がけ、医療費の節減にご協力をお願いします。

　介護保険については、当期介護損失金として880万円生じま
したので、20年度より繰り越した介護積立金210万円を取り
崩して補てんしました。よって、22年度へ繰り越す介護繰越欠
損金は671万円となりました。

【組合員１人当たり年平均収入額】

【組合員数、被扶養者数、給料月額及び平均給料月額】 （単位：人、円）

（単位：万円、％）

【主な事業の概要】

【資金の回転率】

（単位：円）

【貸付資金の増減状況】 （単位：万円）

【組合員１人当たり年平均支出額】

【資産の構成割合】 （単位：万円、％）

組合員一人当たり収入合計 549,576円の主なものは、短期掛金・短期負担金及
び全国市町村職員共済組合連合会からの財政調整交付金等によるものです。
これに対し、組合員一人当たり支出合計 571,565円の大半は、医療費等の保健
給付費及び退職者給付拠出金、前期高齢者納付金、後期高齢者支援金が占めており
ます。(上記、右記の円グラフ参照）

収 支 の 状 況

組 合 員

合 計

任意継続
組 合 員

15,104
4,857,553,939

4,872,258,952

184,680,916

4,857,553,939

5,056,939,868

321,607

322,580

316,776

321,607

322,365
15,687

583

17,468

17,883

415

組合員数 被扶養者数 給料月額 平均給料月額

長期

短期

長期

短期

短期

収入合計
549,576円

支出合計
571,565円

掛金
249,311円
45.36％

本人医療費
109,216円
19.11％

家族医療費
133,534円
23.36％

高額療養の給付・高額医療費
18,403円
3.22％

その他
33,699円
5.90％

連合会払込金等
50,427円
8.82％

附加給付等
7,578円
1.33％

拠出金・給付金・支援金
218,708円
38.26％

負担金
256,095円
46.60％

その他
28,296円
5.15％

調整交付金・
特別調整交付金
15,874円
2.89％

預 　 　 　 金

縁 故 地 方 債

貸付経理へ貸付金

物資経理へ貸付金 

そ   の   他

合 　 　   計

731

64,285

822,800

47,300

72

935,188

22.36

4.88

69.08

3.65

0.03

100.00

決算額 割　合

欠損金補てん積立金　　　2,365万円
積　　　立　　　金　　　3,953万円

欠損金補てん積立金　　　4億5,159万円
積　　　立　　　金　　　3億4,487万円

年　　度

20年度末

21年度末

商品売上等
A

29,237

24,270

長期借入金
B

54,000

47,300

引当金
C

4,271

4,486

剰余金
D

6,842

6,318

固定資産
E

0

0

回転率
A/(B+C+D-E)

44.90

41.77

（単位：件、万円）【組合員貸付金の状況】

1,367

2,260
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13
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2,048

155

2

0

0

6,339

92,991

805,648

5,010

5,281

1,279

505

33,690

110,426

11,227

166

0

0

1,066,223

1,166

2,002

23

10

1

14

417

1,903

133

2

0

0

5,671

79,915

672,048

4,546

4,529

1,216

475

28,341

101,644

10,323

140

0

0

903,177

△ 201

△ 258

△ 1

△ 3

0

1

△ 39

△ 145

△ 22

0

0

0

△ 668

△ 13,076

△ 133,600

△ 464

△ 752

△ 63

△ 30

△ 5,349

△ 8,782

△ 904

△ 26

0

0

△ 163,046

項　　目 決　算　額 概　　　要

人 間 ド ッ ク

乳がん・子宮がん検診

健 康 電 話 相 談

宿 泊 利 用 助 成

レジャー施設利用助成 

健康管理活動助成

健康優良組合員表彰 

健康管理者研修会

リフレッシュセミナー

健 康 講 座

特 定 健 康 診 査

特 定 保 健 指 導

そ の 他

合 計

利用人数　6,854人

2,000円×426人

利用人数　84人

2,000円×4,920人

500円×1,293人

1人当たり1,000円以下

3,000円×1,430人

1回開催

9回開催

29回開催

受診者数1,379人

実施者数　365人

220,476,200

852,000

1,402,800

9,839,700

646,500

6,382,078

4,290,000

60,000

1,357,663

711,856

9,175,882

3,783,443

27,000

259,005,122

　右の表は、貸付資金の増減状況です。普通貸付や住宅貸付等は
預託金管理経理から借り入れています。
　近年、貸付事業の利用者が減少しており、21年度末も貸付総
額は前年度より16億3,000万円減少し、90億3,000万円と
なりました。
　特に住宅貸付の減少が著しく、前年度より13億3,600万円
減少し、年度末には67億2,000万円となりました。

　下の表は、組合員貸付金の種類ごとの状況です。

普通貸付

住宅貸付

災害新規貸付

災害再貸付

医療貸付

入学貸付

修学貸付

結婚貸付

葬祭貸付

高額医療貸付

出産貸付

合　　計

在宅介護対応
住 宅 貸 付

20年度

件数 金額 件数 金額 件数 金額

21年度 比　較

比較

B-A

21年度

増加額
区　分

E／D×100

減少額 年度末 B

△ 198,700

△ 198,700

△ 163,047

△ 133,600

822,800

822,800

903,176

672,048

74.41%

211,700

211,700

225,201

13,000

13,000

62,154

20年度末
A

1,021,500

1,021,500

1,066,223

805,648

75.56%

Dの額のうち
住宅貸付金 E

組合員貸付金総額 D

借
入
金

預託金管理経理

計

2 3
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　平成22年6月25日に開催された第125回組合会において、平成21年度決算が承認され
ましたので、その概要をお知らせします。　
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業 務 経 理

　短期給付と長期給付事業を行うために、必要な費用を市町村
等から組合員1人当たり9,610円いただきました。
　平成21年度は、当初予算では1,170万円の赤字を見込んで
おりましたが、事務の効率化や経費節減に努め200万円の赤字
で済みました。
　なお、この当期損失金については、前年度より繰り越した積
立金2億7,685万円を取り崩して補てんしました。よって、翌
年度へ繰り越す積立金は、2億7,485万円となりました。

この経理は、人間ドックなど
の疾病予防や健康保持増進に

関する事業を行うための経理です。

保 健 経 理

　上の表は、組合員の保健・保養及び教養に資する事業の概要で
す。人間ドックの予算消化率は、96.91％でほぼ予算どおり消化
できました。
　20年度から疾病の早期発見と早期治療から生活習慣病に着目
した特定健康診査と特定保健指導を始めましたが、2年目を迎え
予算消化率は51.14％で昨年より向上しました。
　収支決算の結果、287万円の当期損失金を生じましたので、こ
れを全額前年度より繰り越した積立金を取り崩し補てんし、翌年
度に繰り越す積立金は、2億5,482万円となりました。

この経理は、組合員が必要と
する物資の低廉な価格による

供給を行うための経理です。組合員が自動車等の
必要物資を当組合の指定業者から購入される際に、
立替払いを行っています。

物 資 経 理

　下の表は、資金の回転率を表します。21年度の商品売上等は、
前年度より4,967万円少ない2億4,270万円となり、預託金管
理経理からの長期借入金は6,700万円減りました。ここ数年、
資金の回転率が下がっている状況が続いております。21年度の
回転率は3.13％さがり41.77％となりました。

　収支決算の結果、当期損失金として524万円生じましたが、
これを全額積立金を取り崩して補てんし、次のとおり翌年度へ繰
り越しました。

この経理は、組合員の臨時の支出に必要な資金や住宅または土地取得のために必要な
資金などを低利で貸し付けることを行う経理です。貸 付 経 理

　ほとんどの種類の組合員貸付金が減少しています。
　なお、償還のあった22億5,201万円のうち21億1,700万
円は預託金管理経理へ返済し、長期借入金の額は前年度より19
億8,700万円減少し、82億2,800万円となりました。
　収支決算の結果、当期損失金として1,787万円生じましたの
で、前年度より繰り越した積立金を取り崩して補てんし、次のと
おり翌年度へ繰り越しました。

短 期 経 理 この経理は、組合員とその家族（被扶養者）の病気・ケガ・出産・死亡・休業または災
害に対して、必要な給付を行う経理です。

　21年度は、給与の引き下げ、財源率の引き下げ等で前年度と
比較して一人当たりの収入は、1万6,300円減少になる一方、
支出においては、2万6,700円の増加となりました。
 この結果、当期損失金として3億5,500万円生じましたが、前
年度より繰り越した欠損金補てん積立金2億9,700万円を取り
崩して補てんしました。
　その結果、22年度へ繰り越す短期繰越欠損金は、5,800万円
となりました。
　今後とも組合員・被扶養者におかれましては、引き続き適正受
診に心がけ、医療費の節減にご協力をお願いします。

　介護保険については、当期介護損失金として880万円生じま
したので、20年度より繰り越した介護積立金210万円を取り
崩して補てんしました。よって、22年度へ繰り越す介護繰越欠
損金は671万円となりました。

【組合員１人当たり年平均収入額】

【組合員数、被扶養者数、給料月額及び平均給料月額】 （単位：人、円）

（単位：万円、％）

【主な事業の概要】

【資金の回転率】

（単位：円）

【貸付資金の増減状況】 （単位：万円）

【組合員１人当たり年平均支出額】

【資産の構成割合】 （単位：万円、％）

組合員一人当たり収入合計 549,576円の主なものは、短期掛金・短期負担金及
び全国市町村職員共済組合連合会からの財政調整交付金等によるものです。
これに対し、組合員一人当たり支出合計 571,565円の大半は、医療費等の保健
給付費及び退職者給付拠出金、前期高齢者納付金、後期高齢者支援金が占めており
ます。(上記、右記の円グラフ参照）

収 支 の 状 況

組 合 員

合 計

任意継続
組 合 員

15,104
4,857,553,939

4,872,258,952

184,680,916

4,857,553,939

5,056,939,868

321,607

322,580

316,776

321,607

322,365
15,687

583

17,468

17,883

415

組合員数 被扶養者数 給料月額 平均給料月額

長期

短期

長期

短期

短期

収入合計
549,576円

支出合計
571,565円

掛金
249,311円
45.36％

本人医療費
109,216円
19.11％

家族医療費
133,534円
23.36％

高額療養の給付・高額医療費
18,403円
3.22％

その他
33,699円
5.90％

連合会払込金等
50,427円
8.82％

附加給付等
7,578円
1.33％

拠出金・給付金・支援金
218,708円
38.26％

負担金
256,095円
46.60％

その他
28,296円
5.15％

調整交付金・
特別調整交付金
15,874円
2.89％

預 　 　 　 金

縁 故 地 方 債

貸付経理へ貸付金

物資経理へ貸付金 

そ   の   他

合 　 　   計

731

64,285

822,800

47,300

72

935,188

22.36

4.88

69.08

3.65

0.03

100.00

決算額 割　合

欠損金補てん積立金　　　2,365万円
積　　　立　　　金　　　3,953万円

欠損金補てん積立金　　　4億5,159万円
積　　　立　　　金　　　3億4,487万円

年　　度

20年度末

21年度末

商品売上等
A

29,237

24,270

長期借入金
B

54,000

47,300

引当金
C

4,271

4,486

剰余金
D

6,842

6,318

固定資産
E

0

0

回転率
A/(B+C+D-E)

44.90

41.77

（単位：件、万円）【組合員貸付金の状況】

1,367

2,260

24

13

1

13

456

2,048

155

2

0

0

6,339

92,991

805,648

5,010

5,281

1,279

505

33,690

110,426

11,227

166

0

0

1,066,223

1,166

2,002

23

10

1

14

417

1,903

133

2

0

0

5,671

79,915

672,048

4,546

4,529

1,216

475

28,341

101,644

10,323

140

0

0

903,177

△ 201

△ 258

△ 1

△ 3

0

1

△ 39

△ 145

△ 22

0

0

0

△ 668

△ 13,076

△ 133,600

△ 464

△ 752

△ 63

△ 30

△ 5,349

△ 8,782

△ 904

△ 26

0

0

△ 163,046

項　　目 決　算　額 概　　　要

人 間 ド ッ ク

乳がん・子宮がん検診

健 康 電 話 相 談

宿 泊 利 用 助 成

レジャー施設利用助成 

健康管理活動助成

健康優良組合員表彰 

健康管理者研修会

リフレッシュセミナー

健 康 講 座

特 定 健 康 診 査

特 定 保 健 指 導

そ の 他

合 計

利用人数　6,854人

2,000円×426人

利用人数　84人

2,000円×4,920人

500円×1,293人

1人当たり1,000円以下

3,000円×1,430人

1回開催

9回開催

29回開催

受診者数1,379人

実施者数　365人

220,476,200

852,000

1,402,800

9,839,700

646,500

6,382,078

4,290,000

60,000

1,357,663

711,856

9,175,882

3,783,443

27,000

259,005,122

　右の表は、貸付資金の増減状況です。普通貸付や住宅貸付等は
預託金管理経理から借り入れています。
　近年、貸付事業の利用者が減少しており、21年度末も貸付総
額は前年度より16億3,000万円減少し、90億3,000万円と
なりました。
　特に住宅貸付の減少が著しく、前年度より13億3,600万円
減少し、年度末には67億2,000万円となりました。

　下の表は、組合員貸付金の種類ごとの状況です。

普通貸付

住宅貸付

災害新規貸付

災害再貸付

医療貸付

入学貸付

修学貸付

結婚貸付

葬祭貸付

高額医療貸付

出産貸付

合　　計

在宅介護対応
住 宅 貸 付

20年度

件数 金額 件数 金額 件数 金額

21年度 比　較

比較

B-A

21年度

増加額
区　分

E／D×100

減少額 年度末 B

△ 198,700

△ 198,700

△ 163,047

△ 133,600

822,800

822,800

903,176

672,048

74.41%

211,700

211,700

225,201

13,000

13,000

62,154

20年度末
A

1,021,500

1,021,500

1,066,223

805,648

75.56%

Dの額のうち
住宅貸付金 E

組合員貸付金総額 D

借
入
金

預託金管理経理

計

2 3
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7月21日（水）

7月28日（水）

8月23日（月）

8月25日（水）

山鹿市、菊池市、合志市、菊池郡及び
その地域の一部事務組合

八代市、氷川町、水俣市、葦北郡及び
その地域の一部事務組合

宇城市、宇土市、下益城郡、上益城郡
及びその地域の一部事務組合

上天草市、天草市、苓北町及びその地
域の一部事務組合

天草市民センター
大会議室

後期（10月・11月）　予定

10月

11月

  

  1月

荒尾市、玉名市、玉名郡内の町及びその地域の一部事務組合

人吉市、球磨郡内の町村及びその地域の一部事務組合

阿蘇市、阿蘇郡内の町村及びその地域の一部事務組合

諸事情等により対象地域に参加できない組合員
（自治会館で開催する予定です。）

退職後の年金・健康保険はどうなるの？退職後の年金・健康保険はどうなるの？

今年も『退職準備研修会』を開催します！
　退職後の年金や健康保険制度の研修を目的として、本年度も退職準備研修会を前期（7月～8月）・
後期（10月～11月）に分けて開催します。今年度中に退職を予定されている方は、ぜひご参加ください。
　なお、ご出席される場合は、各所属所の共済組合事務担当者を通じて、事前に申込みをしてください。

対象者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　研修会内容
　平成22年度中に退職予定（定年・勧奨・普通）　　  ●　退職後の健康保険制度の説明
　の組合員　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●　退職後の遺族附加年金について
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　●　年金制度の概略の説明
参加申込方法　　　　　　　　　　　　　　　　　　       （参加者に共済年金試算書等を配布します）
各市役所、役場及び一部事務組合の共済組合　　　　　●　個別相談会
担当課（総務・人事等）　　　　　　　　　　　　　　・開始時間　13：30

問合せ先　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
共済組合年金課　　　　　　　　　　　　　　　　　
（TEL096－365－1900　内線574）　　　　　　 　

開催日程　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・終了時間　16：00頃

開催日 対象所属所 開催場所

開催月 対象所属所

前期（7月・8月）

　平成21年に行われた地方公務員共済年金における財政再計算により、平成22年9月に

長期給付に係る掛金率は、次のとおり引き上げられます。

9.47125

7.577

9.69250
(＋0.22125）

7.754
(＋0.177）

 (単位：％)

 (単位：％)

※　給料に係る掛金を算定する場合、掛金率を基本給に乗ずることになっています。したがって、諸手当を
　除いたものに掛金率が乗じられることとなりますので、給料に対する割合は、期末手当等に対する割合と
　異なります。

　

給料に対する
割合

9.91375
(＋0.22125）

7.931
(＋0.177）

10.13500
(＋0.22125）

8.108
(＋0.177）

10.35625
(＋0.22125）

8.285
(＋0.177）

※　長期給付に係る掛金率は、地方公務員共済組合連合会定款で定めています。

※平成21年に行われた財政再計算に係る情報については、連合会のホームページに
　掲載しております。どうぞご覧ください。
　　　　　　　http://www.chikyoren.or.jp

区　分

期末手当等に
対する割合

給料に対する
割合

区　分

期末手当等に
対する割合

平成23年9月～
　　　　平成24年8月

平成24年9月～
　　　　平成25年8月 平成25年9月～

なお、平成23年以降の長期給付に係る掛金率は、次のとおり引き上げられます。

平成21年9月～
　　　　平成22年8月

平成22年9月～
　　　　　平成23年8月

※

本年９月に長期給付に係る
掛金率が引き上げられます

大野城市

街をきれいに

12

本年９月に長期給付に係る
掛金率が引き上げられます

山鹿植木広域行政事務組合
2階　多目的ホール

八代市厚生会館
大集会室

熊本県市町村自治会館
2階講堂

※熊本市役所は、多人数が予定されるため日程調整中です。
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平成22年度の特定健康診査のご案内

リフレッシュセミナー募集中

　平成20年度よりスタートしました、内臓脂肪型肥満に着目した特定健康診査につきまして、本年度の
「特定健康診査受診券」を各個人宛に送付しました。
　ご自身の健康管理に役立てていただくためにも、積極的に特定健診を受診していただきますようご協力
をお願いします。

○対 象 者  平成22年度中に40歳から75歳に到達する被扶養者（75歳未満の者に限る。）
 ※平成22年４月１日時点で被扶養者の資格を有する者
 ※配布時点ですでに75歳到達の方につきましては、受診することができません。
○受診方法 被扶養対象者は、事前に電話等で契約医療機関へ予約のうえ、配布しました「特定健康

診査受診券」と保険証を持参し、受診してください。
なお、組合員の皆様については、所属所が実施する事業主健診や共済組合が助成する人
間ドックを特定健診の実施に代えるため、「特定健康診査受診券」は発行しません。

○健診の有効期限　平成23年１月31日
○自己負担 1,000円

～特定健康診査受診後の流れについて～
①特定健康診査を受診後、支払基金を通じて当共済組合へデータが届き、リスクに応じて階層化します。
※事業主健診や共済組合が助成する人間ドックの場合は、医療機関等より直接当共済組合へデータが届
きます。

②階層化により「動機づけ支援」、「積極的支援」に該当した方には、当共済組合より「特定保健指導利
用券」と「保健指導実施機関一覧表」を送付します。
③「特定保健指導利用券」と「保健指導実施機関一覧表」を受け取られた方は、原則特定健診を受けた医
療機関等へ特定保健指導の予約をしてください。
※特定保健指導を行えない医療機関等で特定健康診査を受診された方は、特定保健指導の出来る医療機
関等へ予約のうえ、特定健康診査のデータを持参してください。

④保健指導実施機関へ出向いていただき、「保険証」と「特定保健指導利用券」を提示して保健指導を受
けてください。
※本人負担は、動機づけ支援…無料、積極的支援…1割
(注）・共済組合が助成する人間ドックを受診された方で、当日保健指導が実施出来る医療

機関等の場合は、当日、保健指導を実施します。
・高血圧・糖尿病・高脂血症の治療に関して服薬中の人は保健指導の対象外となります。
・65～74歳の人は、積極的支援に該当した場合も動機づけ支援となります。
・保健指導の途中で資格喪失された方は、中止となります。

～特定健康保健指導に該当された方につきまして～
　特定健康診査の結果、心筋梗塞や脳卒中、糖尿病など生活習慣病の発症のリスクが高く、生活習慣病の
改善により予防効果が期待できる方を対象としていますので、ぜひこの機会に特定保健指導を受けていた
だきますようよろしくお願いします。

　平成22年４月発行の共済だよりでもお知らせしました、貸付規則及び細則の一部改正に係る、償還方
法等の改正につきましては、平成22年８月１日申込分から改正予定です。

※詳しくは各所属所の共済組合事務担当の方か共済組合福祉課までお尋ねください。

１．借入状況等申告書（様式も改正されます。）
給料月額に対する毎月の償還額の割合と併せて年収額に対する年間償還
額の割合を確認するため。

２．従来の給料月額に対する毎月の償還額が100分の30を超えている場合
に加え、期末手当等からの償還額を含む年間の償還年額が年収の100分
の30を超える場合、貸付を行いません。

３．住宅貸付・災害貸付及び在宅介護対応住宅貸付以外の貸付（高額医療貸付
及び出産貸付を除く。）に係る償還について、毎月の給料からの償還と併せ
て期末手当等からの償還も選択できるようになります。

様式・償還方法等の改正

福祉課からのお知らせ

 開催日 コース名 対象者 定員 体験開催場所 申込締切日

　8月20日（金） 親子パン作り体験 組合員･被扶養者 32名 萌　そよ風パーク内（山都町） ７月16日

　9月　3日（金） そば作り体験 組合員･被扶養者 20名 そば道場（南阿蘇村） 7月16日

　9月10日（金） 皮工芸体験 組合員･被扶養者 25名 くまもと工芸館（熊本市川尻町） 7月16日

10月15日（金） 陶芸体験② 組合員･被扶養者 25名 あんずの丘（山鹿市） 9月10日

10月22日（金） 薬膳料理教室 組合員･被扶養者 25名 日本赤十字社熊本健康管理センター（熊本市） 9月10日

10月29日（金） 健康ウォーキング 組合員･被扶養者 30名 内大臣橋周辺（山都町） 9月10日

※そば作り体験は２人１組での体験となります。
※体験場所と開催場所が違う場合がありますのでご注意ください。
※未就学児童以下は参加できません。

平成22年度のセミナーを募集しています。
今回は各コース抽選となっています。
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　被扶養者認定の取扱いを平成22年７月１日より一部変更しました。主な変更点は下記のとおりです。
○　金銭援助の条件のうち、月当たりの最低援助額については「認定対象者の前年収入年額×50％÷12 ヶ月
　　（千円未満切捨）」で、この算式で計算した金額が 25,000 円に満たない場合は 25,000 円へ、金銭援助の
　　回数については四半期（１月～３月、４月～６月、７月～９月及び 10 月～ 12 月）毎に最少１回へ変更しま
　　した。
○　収入に関する算定方法について、将来の収入推計による算定及び過去の収入実績による算定を定めまし
　　た。
○　認定時の添付書類について、一部変更しました。
○　「被扶養者申告書」及び「生計維持関係調査票」の様式を変更しました。
○　認定取消後の再認定の制限について、取消事由による取消期間を定めました。
○　被扶養者資格確認調査により認定基準額が超えていたことが確認された者については、上記の取消期間に
　　限り認定を取り消し、その他の資格要件を満たしている期間については継続認定として取り扱うように変
　　更しました。

　「『まだ予備群だから治療をするほどじゃな

い』などと指導しているあなた方の行為は自殺教

唆です！」･･･健診医になって1年目、ある医療

者向けセミナーに参加した時に講師の先生が言っ

たことばに一瞬緊張が走りました。「せっかく健

診で異常を見つけておきながら、そのまま放置し

て病気を悪化させて、どうしようもなくなってか

ら私たちの元にやってくる。私たちがどんなに悔

しい思いをしているかわかりますか？その状態に

させたのは、あなた方ですよ！」･･･糖尿病の日

本の第一人者である彼の声は、とても重く厳しく

私の心に響き渡りました。

　ここ数年、病気の考え方は大きく変わりまし

た。＜予備群＞や＜未病＞を、「まだ大丈夫だけ

れど、"備えあれば憂いな

し "だから注意しておこ

う」程度に考えていたら、

もはや現実はそんな甘いも

のではないという事実が

次々とベールを脱ぎまし

た。食後高血糖、慢性腎臓

病(CKD)、メタボリックシ

ンドローム･･･今まで「ちょ

いワル」くらいに悠長に構えていたこれらの状態

が、すでに今すぐ流れを変えないと悪化の勢いを

止められなくなる『最終警告だ！』というので

す。それはちょうど大きな艦船のカジ取りをする

ようなものだと思っています。遠くに障害物を発

見したら、その時点ですぐに進路変更を企てない

と大きな艦船は衝突を回避できません。現代人

は、自分が小回りの利く小さなボートに乗ってい

生活習慣病放置病～健診結果のながめ方

ると錯覚していて、乗っている船がいつの間にか

大きな艦船に変わってしまったことに気付いてい

ません。

　いかがですか？皆さんは受け取った自分の健診

の結果報告書を、きちんと見直していますか？

「どうもないから」と、封を開けずに放っている

人はいませんか？「紹介状がついてなければ大丈

夫」と油断していませんか？同じ検査をしても、

病院と健診では見ているものが違います。何か心

配なところがあって受診する病院の検査は、それ

が「異常」ではないかを調べるためにあります。

一方、健診では「異常」でなくても徐々に「正

常」から外れてきているものがあるとそれは大問

題です。気付かないうちに予定航路から外れてい

こうとしていることを示してい

るからです。健診の目的は病気

の早期発見ではなく、病気にな

らないよう監視することだと心

得ましょう。

　カジ取り方向をほんのちょっ

とずらすだけで、最終的に何百

メートルも位置が変わります。

カジを持つ手にちょっと力を加

える勇気があるかどうかです。軽いうちは何を

やっても意外に面白いので、試した者勝ちです。

自分でもいろいろ試して楽しんでみている私とし

ては、健診で思いの外厳しい結果を言い渡された

おかげで、せっかく日々の生活をいじってみる

チャンスをもらったのに、重い腰をなかなか上げ

ないのが勿体なくてたまりません。

　被扶養者が引き続き被扶養者として資格要件を満たしているか確認するため、被扶養者の資格確認調査を行
います。
　調査対象者がいる組合員に、共済組合より所属所を経由して「被扶養者申告書［扶養調査用］」を送付しま
すので、必要事項を記入・押印のうえ必要な書類を添えて所属所の共済組合事務担当者へ提出していただきま
すようご協力をお願いします。
※　被扶養者認定基準の概略や必要な書類については、「被扶養者申告書［扶養調査用］」に記載しています。

　　調査対象者　平成22年４月１日時点の年齢が満18歳以上である被扶養者
　　　　　　　　　(平成22年４月１日以降に共済組合で新規認定した被扶養者は除きます。）

　　調査対象期間　平成21年７月から平成22年６月までの１年間

　　提 出 期 限　平成22年７月23日（金）
　　　　　　　　　(期限までに必要な書類が提出されなかった場合は、平成21年７月に遡って被扶養者の　
　　　　　　　　　資格を取り消すことがあります。）

　　確 認 事 項　収入金額の確認、組合員と同一世帯に属していることが条件である者についての事実確
　　　　　　　　　認、組合員と別居している者への組合員の金銭援助の確認、学生である者についての事実
　　　　　　　　　確認など
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病院と健診では見ているものが違います。何か心

配なところがあって受診する病院の検査は、それ

が「異常」ではないかを調べるためにあります。

一方、健診では「異常」でなくても徐々に「正

常」から外れてきているものがあるとそれは大問

題です。気付かないうちに予定航路から外れてい

こうとしていることを示してい

るからです。健診の目的は病気

の早期発見ではなく、病気にな

らないよう監視することだと心

得ましょう。

　カジ取り方向をほんのちょっ
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おかげで、せっかく日々の生活をいじってみる

チャンスをもらったのに、重い腰をなかなか上げ

ないのが勿体なくてたまりません。
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います。
　調査対象者がいる組合員に、共済組合より所属所を経由して「被扶養者申告書［扶養調査用］」を送付しま
すので、必要事項を記入・押印のうえ必要な書類を添えて所属所の共済組合事務担当者へ提出していただきま
すようご協力をお願いします。
※　被扶養者認定基準の概略や必要な書類については、「被扶養者申告書［扶養調査用］」に記載しています。
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　　　　　　　　　(平成22年４月１日以降に共済組合で新規認定した被扶養者は除きます。）
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　　提 出 期 限　平成22年７月23日（金）
　　　　　　　　　(期限までに必要な書類が提出されなかった場合は、平成21年７月に遡って被扶養者の　
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　　確 認 事 項　収入金額の確認、組合員と同一世帯に属していることが条件である者についての事実確
　　　　　　　　　認、組合員と別居している者への組合員の金銭援助の確認、学生である者についての事実
　　　　　　　　　確認など
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歯科衛生士　柴原　聖子
～その特徴と予防～

  成人の9割以上はムシ歯に
　近年、子供のムシ歯は減少していますが、成人では９割以上がムシ歯に罹患した経験を有しています。理由と
しては、歯質の未成熟な時期の歯磨きの習慣づけや定期検診やフッ化物の活用、少子化で保護者の取り組みが徹
底してきた一方で、学童期以降では、受験勉強や一人暮らしの開始から生活習慣が乱れることに加え、定期検診
などによる口腔の管理が徹底できないことが考えられます。

ムシ歯の罹患率（5歳以上、永久歯）

  ムシ歯の原因はさまざま
　ムシ歯にかかった経験のある人は、処置した歯とは別の歯面にもムシ歯ができ治療を繰り返す場合が多く、飲食
回数が多い、のどアメ類を常用している、砂糖入りコーヒーや清涼飲料水等を頻繁に飲むなどの習慣がある場合
は、生活習慣の改善が必要です。
　更に、歯周病で歯肉が下がり歯根が露出してくると、露出した根面（特に歯と歯の間）にムシ歯を生じることが
多くなります。また、唾液分泌が減少するとムシ歯は多発します。

  セルフケアとプロケアでムシ歯対策
　成人のムシ歯の原因は多彩なので、原因に対する適切な対策が必要です。一般的にフッ素の活用（歯磨き剤や洗
口剤）や歯磨きの補助用具（歯間ブラシやデンタルフロス）の使用、年に数回の歯石除去や歯のクリーニングなど
は、ムシ歯の予防に有効であるとともに、歯周病の予防にも直結しますので、まずは、定期検診を受け、個人に
あった対策を取入れてムシ歯予防に努めましょう。

セルフケア プロケア

次回は「歯周病について」お伝えします。

・定期的なチェック
・歯のクリーニング
・セルフケアの指導

・規則正しい食生活
・徹底したブラッシング
・フッ素の活用

健康な歯 

デンタルフロス歯間ブラシ
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 （平成17年歯科疾患実態調査より）

「成人のムシ歯」　
～その特徴と予防～

「成人のムシ歯」　

りかん

た て の か ぎ

よ こ の か ぎ

クロスワードを解き、アルファベット順に字を並
べると答えが出てきます。
答え　○○○○○
正解者のなかから抽選で10名の方に、図書カー
ドを差し上げます。

応募方法
★共済組合のホームページから応募する場合
トップページの「クロスワードクイズ応募のご
案内」からご応募ください。
★官製はがきで応募する場合
官製はがきに、キーワード・住所・氏名・所属所名・
組合員証記号番号を明記の上、ご応募ください。
★締切日：平成22年８月16日（当日消印有効）
★正解発表は、次号「共済だより」に掲載します。
★当選者の発表は、賞品の発送をもってかえさせ
ていただきます。
★ 宛先：〒862-0911
熊本市健軍２丁目４番10号（自治会館内）
熊本県市町村職員共済組合　総務課
※この懸賞にご応募いただいた方の個人情報は、他の目的
では、一切使用しません。

（はがき）

キ
ー
ワ
ー
ド

〒
住
所

氏
名

所
属
所
名

組
合
員
証
記
号
番
号

個人情報保護に伴い、当選者10名
の発表は、賞品の発送をもってかえ
させていだだきます。

お　し　ら　せ

ご応募ありがとうございました。
共済だより2010春号（135号）
クロスワード（答え）コドモノヒ

応募総数82通　正解数82通

① ピラフじゃなくて、チャーハンです。

② 食べ物に「とろみ」をつけます。

③ 「打って」つくります。ツルツルっ！

④ セピア、塩辛といえば？

⑤ 焼き餅じゃないけど、これも焼きます。

⑥ いまでは国土交通省に統合された、──省。

⑨ きものの襟からのぞく──は魅力的。

⑩ 洋風の「凧」です。

⑬ 未解決のこの事件、──入りかな……。

⑮ 鳥や動物のカップルです。

⑰ お帰りなさいませ、ご主人様。

⑲ あわてて用意しても遅いよ。──式。

⑳ ビルの──。──の姫百合。

㉒ 塁審が、握った右手をあげました。

㉔ 相方は「キネ」です。　

㉕ 今で言う石川県付近。──百万石。

① センブリ、ドクダミ、ゲンノショウコ……。

④ 温泉地や火山に行くと、このニオイがします。

⑦ スネにこれはありませんか？

⑧ ダイナマイトや花火についています。

⑩ 叩いて刃を調整します。

⑪ 今日も雨。はやく明けてほしいな。

⑫ ドラフト会議でもこれをします。

⑭ 嫁さん、──に帰っちゃったよ。

⑯ 金に──はつけないから手に入れてくれ。

⑱ 観光地に、この人がいると助かります。

⑳ この付近には、マイナスイオンが多いそうです。

㉑ 集中力が必要です。──抜き。

㉓ 夏になると出てくる積乱雲。別名──雲。

㉕ 漢字の草体や一部がこれになりました。

㉖ ネズミはきらいでも、これならさわれるよね？

㉗ 流域面積は日本最大です。

パズルのマスを全部埋めたら、Ａ～Ｅの文字
を並べて、あることばを作って下さい。
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しては、歯質の未成熟な時期の歯磨きの習慣づけや定期検診やフッ化物の活用、少子化で保護者の取り組みが徹
底してきた一方で、学童期以降では、受験勉強や一人暮らしの開始から生活習慣が乱れることに加え、定期検診
などによる口腔の管理が徹底できないことが考えられます。

ムシ歯の罹患率（5歳以上、永久歯）

  ムシ歯の原因はさまざま
　ムシ歯にかかった経験のある人は、処置した歯とは別の歯面にもムシ歯ができ治療を繰り返す場合が多く、飲食
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　更に、歯周病で歯肉が下がり歯根が露出してくると、露出した根面（特に歯と歯の間）にムシ歯を生じることが
多くなります。また、唾液分泌が減少するとムシ歯は多発します。

  セルフケアとプロケアでムシ歯対策
　成人のムシ歯の原因は多彩なので、原因に対する適切な対策が必要です。一般的にフッ素の活用（歯磨き剤や洗
口剤）や歯磨きの補助用具（歯間ブラシやデンタルフロス）の使用、年に数回の歯石除去や歯のクリーニングなど
は、ムシ歯の予防に有効であるとともに、歯周病の予防にも直結しますので、まずは、定期検診を受け、個人に
あった対策を取入れてムシ歯予防に努めましょう。

セルフケア プロケア

次回は「歯周病について」お伝えします。

・定期的なチェック
・歯のクリーニング
・セルフケアの指導

・規則正しい食生活
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健康な歯 

デンタルフロス歯間ブラシ

0

20

40

60

80

100

5～
9

10
～1
4

15
～1
9

20
～2
4

25
～2
9

30
～3
4

35
～3
9

40
～4
4

45
～4
9

50
～5
4

55
～5
9

60
～6
4（歳）

（％） 1987年 1993年 1999年 2005年

 （平成17年歯科疾患実態調査より）

「成人のムシ歯」　
～その特徴と予防～

「成人のムシ歯」　

りかん

た て の か ぎ

よ こ の か ぎ

クロスワードを解き、アルファベット順に字を並
べると答えが出てきます。
答え　○○○○○
正解者のなかから抽選で10名の方に、図書カー
ドを差し上げます。

応募方法
★共済組合のホームページから応募する場合
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案内」からご応募ください。
★官製はがきで応募する場合
官製はがきに、キーワード・住所・氏名・所属所名・
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★締切日：平成22年８月16日（当日消印有効）
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ご応募ありがとうございました。
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① ピラフじゃなくて、チャーハンです。

② 食べ物に「とろみ」をつけます。

③ 「打って」つくります。ツルツルっ！

④ セピア、塩辛といえば？

⑤ 焼き餅じゃないけど、これも焼きます。

⑥ いまでは国土交通省に統合された、──省。

⑨ きものの襟からのぞく──は魅力的。

⑩ 洋風の「凧」です。

⑬ 未解決のこの事件、──入りかな……。

⑮ 鳥や動物のカップルです。

⑰ お帰りなさいませ、ご主人様。

⑲ あわてて用意しても遅いよ。──式。

⑳ ビルの──。──の姫百合。

㉒ 塁審が、握った右手をあげました。

㉔ 相方は「キネ」です。　

㉕ 今で言う石川県付近。──百万石。

① センブリ、ドクダミ、ゲンノショウコ……。

④ 温泉地や火山に行くと、このニオイがします。

⑦ スネにこれはありませんか？

⑧ ダイナマイトや花火についています。

⑩ 叩いて刃を調整します。

⑪ 今日も雨。はやく明けてほしいな。

⑫ ドラフト会議でもこれをします。

⑭ 嫁さん、──に帰っちゃったよ。

⑯ 金に──はつけないから手に入れてくれ。

⑱ 観光地に、この人がいると助かります。

⑳ この付近には、マイナスイオンが多いそうです。

㉑ 集中力が必要です。──抜き。

㉓ 夏になると出てくる積乱雲。別名──雲。

㉕ 漢字の草体や一部がこれになりました。

㉖ ネズミはきらいでも、これならさわれるよね？

㉗ 流域面積は日本最大です。

パズルのマスを全部埋めたら、Ａ～Ｅの文字
を並べて、あることばを作って下さい。
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組合員の概況 組合員数／21,118人　被扶養者数／24,886人　所属所数／73　任意継続組合員数／539人　任意継続被扶養者数／405人　平均給料月額／323,273円
平成22年６月末現在

No. 

熊本県市町村職員共済組合 
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ご家族のみなさんとご一緒にご覧ください。
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仕事も大事だけど、仕事ばかりじゃ人生おもしろくない！

今回は、小国町役場にお勤めの原部さんにお話を伺いました。

インタビュー 

　模型飛行機に凝っていらっしゃるそうで
　すが、どのようなことをしているので
　すか？

模型飛行機といってもさまざまですが、私は
無線操縦（ラジコン）模型飛行機の製作と飛
行を趣味として楽しんでいます。もともと、
物を作るのが好きでプラモデルなどを作って
いましたが、どんなに上手に
作っても動かないので、飛
ばすことができる模型
飛行機の世界に入り
ました。最初は専門
書を読んで、独学で
制作したりしていま
したが、たまたま地
元に模型飛行機のク
ラブがあることを知
り、入会してからは先輩
から手ほどきを受けるように
なりました。模型飛行機を作り始め
て35年くらいになります。

　クラブの活動内容は？

加入しているクラブは、熊本や大分の愛好者
20名ほどで構成されています。阿蘇五岳を背
景に九重山系に挟まれた久住高原の一角にク
ラブで管理している専用の飛行場があり、日
曜日には随時、飛行を楽しんでいます。ゴー
ルデンウィークと夏場の年２回は、クラブ員
全員参加の飛行会を開催しています。

模型飛行機を作って飛ばして35年
小国町役場　総務課課長　原部文治さん

　模型飛行機の一番の魅力は何ですか？

作ったものを実際に飛ばせることが一番の魅
力ですね。またラジコンカーと違って、模型
飛行機は３次元ですから、操作の技術も難し
いです。でもそれだけうまく飛ばせた時は喜
びも大きいですよ。また、飛行場は眺めも良
く、開放感たっぷり。飛行場に来て、一日
ゆったり過ごせば、ストレス発散にもなり

ます。
また、ひと口に模型飛行機といって
も追求するポイントはさまざまで
す。実機にこだわる方もいれ
ば、曲技にこだわる方もいる
し、飛行機自体も、セスナ、ヘ
リコプター、戦闘機など多種多
様。クラブには、本当にいろんな
方がいるので話をするのも楽しい

んですよ。職業もさまざまですし、
異業種交流の場にもなっています。

私たちの飛行場は、騒音に対する苦情も出な
いし、見晴らしも抜群！本当に恵まれた環境
にあるので、毎週のように飛行を楽しみ、充
実した余暇を送っています。
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共済だよりに掲載希望の方（組合員）を募集しています。色々な趣味・特技をお持ちの方、私の自慢、元気の源、
どんなことでも結構です。詳しくは共済組合総務課までお問合せください。


